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Numearo 131 Del 20 Dicembre 2002 inizio discussione ore 1,20 del -

21,12.2002

OGGETTO: APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO DEL CENTRO DIURNO ANZIANI

i gﬁomo 20 Dicembre 2002 sile ore 21:00 nella Sala Consiliare, convocato ned modi di lagge, 5 é

funito it Consighio Comunale.

Alla discussione del presente punte aii'ordine del giorno, risuilane presanti | componenty,

Consiglier Comunali

01 PUGLIESE SALVATORE - SINDACO
02 BELLS VINCENZO |

03 DELLE GROTTAGLIE GIOVARNI
04- DONZELLI FRANCO

05- GIANGRECO M, TERERA

06- MAGRI CARLE

07 MAZZACUVA MNICOLA -

08 MICELI CALOGERO

09 MIGLIAVALA VITTORIO

10- NAVA EGIONG

11 PONZON) LALURA

12- BEROT SALVATORE

13- VILLA LUIS

14 ZAMPAGLIONE CARMELD

15- BOSSE MARCO

16- ARIENTEEGIDIO
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Risultaro assenti M”11 componenti Assemblea,
ino presenti N® 20 componenti TAssemblea

.de 1a Seduta il Sig. BOSSI MARC

IRENE SAIA. :

17 ZECCHIN ANTONIO

18- MELI FABIO

19- PATELLE GIUSEPPE

20- ARIENT! AN TONIC LUKSE
21- ARDSIO FABIO PIFTRO
22- MARIAME ANGELO AMNTONIO
23 SAARIANT LLIGH

24~ CORTESE FRANCESCO
5. FOTL ANTOMING

26- RICCHIUTI LUCREZIA
27- SIDURELLO CARMELG
28- DELL'ORCO ELISABETTA
29. SALA AMBROGIO

30- COSTANZA ANGELD

A1 VITALE MICHELE




Comune di Desio (Milano} Deliberazione della Giunta Comunale n 131 del
20.12.2002

IDGGETTO: REGOLAMENTO DEL CENTRQ DIURNO ANZIANI - APPROVAZIONE

H Cansiglio Comunale

Rientra Iz minoranza (Consiglert Mariani Luigl, Ricchiutl, Foti, Sicurello, Dell'Orco, Sata
Ambrogio), : #

Consighen prasenti n, 26 compreso i Sindaco;
lustra Fargomento FAssesore alla partita Mariani Gianpietro;

‘1!‘3, TO che in data 3/10/1899 & stato dato avvia al Centro Diurno anziani, con sede in Desio,
sia 5. Pletro n. 14, quale servizio rivolto alia popolazione anziana del isrritorio;

CONSIDERTO che il Comune di Desia, titolare delia gestione della struttura e delle iniziative
che si svolgono al suo interno, ha affidato la gestiona delle funzior di coordinamento e di
ammw ione del CDA ad una cooperaliva sociale;

\wONo!DER;\IO che attualmente il CDA & diventalo un punto di riferimento per la

popolazione anziana del territorio, un luogo di incontro sociale, nel quale si svolgono

numeroaa iniziative di carattere sociale e culturale, oltre che un luogo che favorisce i rapporti
& la attivita di relazione fra gl anziani;

VISTO che; al fine di disciplinare i rarspom intercorrenti fra i cittadini partecipanti alle attivita
del CDA e VAmministrazione Comuale, & stato elaborato un Regolamento del Cenlro Diumo
Anziani, che si allega alla presente quale parte integrante e sostanziale (all. n. 1),

CONSIDERATO che il testo del Regolamento & stato esaminato dalla Commissiong
sicurezza sociale, casa e lavoro nelle sedute del 22/5/2002 & del 24/6/2002 e dalla
Commissione Statuto e regolamento nelle sedute del 10/7/2002 e del 17/7/2002;

visti Io Statuto e i regolamenti comunali;

visti glt allegati pareri resi ai sensi dell'art, 49 1° comma del T.U E.L. n°267/2000 allegati e
parte integrante del presente atto;

ASCOLTATI gh interventi dei Consiglieri Comunali conservali e riportati nel verbale di
seduta depositato aglh atli; i

Consigheri presenti in aula n. 26 compraso il Sindaco;

con wtaz one unanime resa nelle forme di legge dai Consiglier presenti in wia

delibera

1. di approvare, per le ragioni esposte in premessa, la bozza del Regolamento del Centro

Diurng anziani, al[ﬂqena e parte integrante alla presente, relativa aila gestione del Centro

Dtuma F\m.sam

2. didare zmndsto al Direttore del Settare Servizl e interventi Sociali, dr. Dario Parravicini,

n "n@do pmémo!dre, ait asgam?mne degtt ewen%ualx relativi i

'.mr il comg}rmento di tulle le attivita ne:casmm alla appficazione del’ oucidetto;;
mpegni di




Comune di Desio (Milano) Deliberazione della Giunta Comunale nJi31  det
20.12.2002

3. di dichimrare con successiva e separata volazions unanime rasa dal Consiglierel present]
in aula la presente deliberazione immedistamenta eseguibile ai sensi dell'art, 134
comma 4 del TUE L. n® 267/2000.

Si allegano al prasente atto:

1) Regolamento del Centro Diurno Anziani {(all n. 1)

Il Presidente del Consiglio Comunale scioglie la seduta alle ore 1,35 del 21.12.2002.




i presente verbale viene letto, confermato & soUosceizio

I Pragicernda 1]

egratario Generale
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i CGOLAMENTO DEL CENTRO DIURNO ANZIANT

110 d del Regolamentd
e regolamento & divetto a disciplinare { rapporti tra | cittadind partecipant] alle attiviia del
Dhuen 0 Argiani e UAdnministrazions Comunale, tiolare della strottira.
ntro-Diume & un luogo di incontro socis 3 e, di attrazione ¢ 4 vita &1 relazione o valersa
orialer costituises un solido punto di viferimento per lo sviluppo di una progetivalitd costante a
favore della popolazions anziana del temitorio u& & destingto ad accogliere van servizi aperti alla’
comunity, particolannente predisposti per corrispondere a diverse esigenzs

ze-della mp@lazie;fm?cﬁa:ém

ativ mﬁ, ie inizistive ¢ 1 servizi del Centro sono diretti a fomire assistenza & & sostegno alla vils

domestica in moedo Integrato con altii interventi socio sanitard, ma soprattutto a valorizzare

Panziane come persona aitiva che sappia parecipare alla vita della comunitd locale promuovendo la
avedley valortdetia solidanietd vimana & sociale

%

Centro Divrno Angiani
{(mm Dime Ansiant di Desio & una struttura d@ii’&m.wm straziong Comunale destingta

riamente alle persone anziang anchie s pud essere accessibile a tutti senza distinziont di eta.

“ostituzione del Comitato di Gestione q
%it gstituito o Comvtato & Gestions del Centre Divro Anziani di Dﬁu&m xsg}%fizm:w 2 5enwa stopo-di

. con lobiettivo di offrire aght anziani destani un’opportumtd & partecipazione alla gestione
Ms fith che si svolgono presso il (’“wim slesso, ’

4. Finalita

1A fﬁ‘i"{}ii?ﬁ{} di Gestione ;}‘ w'fgu,a,k finalitd di solidaviety sociale, culturale, di aggregazions ¢ Wi
ziong in accord el indiizzi dell’ Amministrazione (;Qmum%e

Sip gge noltre, di ox ;arm.m res servizi di carattere doreative calturale e di utilitd sociale, al fine

i prevenire e risolvere eventuali situaziont di isclamento ¢ di emarginazione sociale. Di tutte le

attivita Promosse olt utenti sono ad un tempo destinatart ¢ protagonisti.

«

5. Destinazione

mitato di Gestione ha sede presso i Centro Diwrno Anziani di Desio il quale & destinato
itariamente alle persone anziane, anche se pud essere accessibile a Lkl senza ¢ émlmms‘%x dy el
{ﬁa:i localt da parte di alin, per manifestazioni diverse da quelle programmate dal
ata di Gestione, deve essere autorizzato dal Comune.

6. Attivitd ,F:mm;,miz
Par it 14

soiungimento delle proprie finalita il Comitato & Gestione 51 propone di realizzare fe
attivitd gmmmdx

o Promozione del tempo libero dei propri utenti attraverso iniziative di natura culburdle,

riereativa, creativa, sportiva, sociale ed assistenziale, escluse le attivitd santtarie;

o Progeammazione diincontrl ¢ reciproci scambi di idee & conoscenze, m collegamento
cor e nuove f’r?zzr;%mzi&m e sencle & ogm ordine 2 grado, le slire realth assocative
preseit sul terrtorio aventi-stesse hinalitd;

Chfpamizzazione di mzzmif“«m per raccogliere fondi al fim di solidarietd, di benef
sutofinanziamento per attivitd di tempo hibero (per es. gite, pranzi sociall, ece)




o esgenziali per thraggt

ungimenie dei

g0 la struttura del Centro Dinrna per
Azl

tivita complementari ”
- gimento delle finalita istituzionali, olire alle attivita principali, il Comitato di Gestione

atlivita complementar in colial

‘incaricata,

aborazione con 'Amministrazions comunale & 7a

LLonnerstiva

Organi del Centro
woorgani-del Centro:
1) L Assemnbled costituita da tutti ghi utenti residenti iseritti al Centro Diurno;

2} 1 Comitato di Gestione;

3) 1l Presidente
Tutte le carichs non sono retribuite.

9. LAssemblea : ~

L' Assemblea & costituita da tutti i cittadini che abbiano cempiuto il sessantesimo anno di eth, che
siano residenti sul territorio comunale ed iscritii al Centro Diumg,

L7 Assemblea elegae il Comitato di Gestione e formula allo stesso pareri & proposte in merito alla

gestione del Centro e alle attivitd da svolgsre. :

L'Assemblea & convocata di nonma due volte Panno dal Presidente del Comitato di Gestione
mediante idonco materiale informativo da divulgare almeno venti glomi prima della data stabilita
per-la riunione |

L0, Composizione del Comitato di Gestione

1t Comitato di Gestione & composto da nove membri; cinque rappresentanti eletti dall’ Assermblea,

CAssessore alle Politiche Seciali o un sun delegato, il Coordinators del Centro Diurmo Argiant e
e Consiglieri Comunali (uno di maggioranza e uno di minoranzaj o loro delegati,

IComitato dura in carica tre anni, .

I componenti elstti; che per tre volte consecutive, senza giustificato motivo, non partecipang alle

nunioni decadono dall’incarico.

Leomponenti del Comitato di Gestions non possono essere eletti per pit di due volte consecutive,

Il Comitate si tiunisce almeno una volta ozni due mesi, ed & validamente costituito con la presenza

della mapgioranza assoluta dei componenti.

Fanno diritto di voto tulti { nove component. ,

L iberazioni sono prese a maggioranza dei voti dei presenti.

auna delega per persona con riferimento ai cinque componenti eletti.

L1 Elezione del Comitato di Gestione )
P 10 candidarsi g essere candidati buttl § eittading che abbiano compiuto il sessantesimo anno di
wentt sul territorio comunale. Le candidature vanno presentate per iscritto al Presidente
; 1 candidati contestualmente alla presentazione della candidatura settoscriveranno wn attecdi
azione e di rispetto delle norme contenute nel presente regolamento. La lista del candidati
conscgnata dal Presidents uscente all’ufficio Servizi Sociali peril protocollo.

candidati verrd in seguito affissa presse la backeea del Centro,

L2, Compiti del Comitato di Gestione



il compito di approvare i programma annuale e mensile deile attivitd del Cenero
Inolre ha il compito di promuovers iniziative socio-eultrali & 1 eative quali:

» ne di cnferenze, mostre, attivitd anigianali e d espressive;
s = di visite eulturali, escursioni, viagal e concerti; .
s e Formazions d& wr‘zmpi volontari per la partecipazione alle varie attivita del Centro ed alle
iniziative di volontariato sociale, promosss daaltel soggettl;

¢ Collaborazione con f'z Biblioteca Cwma per la realizzazione di iniziative culturali fvolia
alia popolazione dnziana; ,

»  Organizzazione di iniziative socio-ricreative per le quali si rende necessario avvalersi
della collaborazione di conzulenti o egismmém | esterni; A

#  Collaborazione con U Amministrazidne Comunale relativamente a proposta di inizistive
saciall, vicreative, culturall.

nitate di Gestione all'ipizio df ogni anno, di norma entro 11 31,01, procede alla formazione
cramma annuale di massima delle attivita e delle inigiative da réealizyare;

formazione di detto progremma i Comitato pud ﬁ‘ﬂ&&}&{%i della collaborszione dal persohale
ttare Servizr Seciall del Comune, .

vimitato di Gestions, ‘inoltre, ogni due mesi approva il ;@mgmﬁmyz& delle iniziative da athuarsi
pressoil Centio. V
L Comitato di Gestione, di norma entro i1 31,01 dellamno sheces sivo, presenterd all’assemblea un
consuntivo sulle attivith gestite, . ’

i &Tifmiﬁfu ato i Gestione mm ce lenorme inteme di convivenza presse 11 Centro Divrno m‘wmi,

23, S roga : ‘
In-caso &4 kﬁzmu;s;mm O assenza per almeno tre riunioni conseculive senza giugtificazione di m“{
componente eletto, il Comitato pr mwdma %AE‘ a surroga mediante la nomina del @nmﬁ candidato non
eletto. In caso di esauriments della lista, 1 Comitato di Gestione rimarrd in carca fino ad un
minime di tre componenti eleti. Tn caso e"iz parita nelle votazioni, prevale il voto del Presidente.

4. Operazioni di voto :

3 ﬂim‘l‘iiﬁ del Comitato di Gestione nscente convoca entro trents giomi dalia scadenza del
widato, mediante mamfesti, 1assemblea degll anziani per la relezione del nuove Comitate &
S,Mé.ﬂ”m@ stabilisce la data entro la quale dovranno essere presentate 16 candidature,

sembles, nel giomo stabilito per le operaziont di voto, nomina un Presidente, tre Serutatori ed

55! j;?%“iz&i”i&}&ﬁ?iii seggio elettorale.
Gl elettord possony mpzxr%m tre preferenze.
e o elettorale viens esposta 1a lista dei nominativi dei candidati in ordine alfabetico.

Durata del Comitato di Gestione
miitato di Gestione rimane in carica per tre annt.
» dititardo o di maneata convocazione dell’ Assemblea degli anziani da parte del Presidente, il
o di Gestione rimans in carica [ing a nuova elezione,

o,il Comitato di Gesticne uscente rirmane in carica per un periodo massimo di {re mesi
denranaturale

M}» Fresidente del { omitaio di {Vr&sﬂmm
v opomaseduta 1D Comitato elegs
ario con funziont amministiative

& quelll eletiy, i} Presidente, Vice Presidente ed un

£l



o

Comitate, ne fissa Uordine det glomo svey
,‘mr att dal Cornitato, ‘
convocaziont del Comitato possono anche avvenire su richiesta della metd pit uno dei
e e mzma clettl,

e et

“

Y

" Compiti del Coordinatore del Centro Ditrno Anziani
firziont del Coordinatore m*i Centro Diwmo Anziani, di natura trapsitoria in attesa della

ituzions dell’ Associazions, sono le seguent;
. Swolzers compiti Ammmz@% ativi concernenti le attivita del Centro;
# Coordinare tutte leatlivita zfi iniziative del Centro:
w svolgers la funzione di refersnte del Settore Servizi Sociali nel Comtato di Gestions;

j » Garantire Iz necessaria integrazione tra le attivita del Centro, quelle del Settore Servizi
! Socialy ed aventualmente dell A S5
»  Coordinare le attivitd ed i compiti degli animatori,

I8 Norme iransitorie
Siobesiivarmente sl entrafa in vigore del presente regolamento, la convocazione dell®; ssernblea

; per 1'slezione dei primi cinque membri del Comitato di tm&tm:m ¢ effettuata dal Sindaco mediante
: siong di pubblici manifesti .
AllMinizio di ognl mandato triennale, la prima rivnione del Comitate di Gestione & convocata &
presieduta dall” Aggm%mz, alle politiche sociali.
H Comitato di Gestione pud richiedere in favore di persone in stato di bisogno la fruiz ione di servigi
i adoianda g :mwdmi{, organizzati dall’ Amuministrazione Comunale ed in base alle tariffe vigenti,
Nel caso di donaziont i beni, effetivate da parte di privati a favore del Centro Diume Anzisni, essi

entrerarno a far parte del patrimonio comunale e sararno destinati alla medesima strutiura per
renderne possibile utiizzo.
Le eventuali donazioni di somme di denavo, fatte da privati, dovranno essere acceriate in ertrata nel
Bilancio conunale. Nel medesimo Bilancio di Previsione 1" Amministrazione Comunale provvederd
re nelle uscite una somma di pari ;mpmm per disporne ["utilizzo adeguato.
11 Comitato di Gestione propone le eventuali queite i par{ammmmm ad  attivitd organizzate dul
Centro {es. gite, spettacoli teatrali, corsi, rimborsi Spese...).
nministrazions Comunale gar: antisce un servizio a pagamentio di erogazione di cibi ¢ bevande
ate distributort automatiol

i 8 Lw L

Per Ualtuazione del programma delle attivitd del Centro il Coordinatore predispone, in
mﬁé ;m zione con il Comitato di Gestione, 'organizzazione delluso dei locali adibiti ad attivitd

itate di Gestione del Centro, il Couordinatore, nonchs gli stesst frequentanti harmno 1] dovere di
b corretto uso delle atirezzature ¢ di nferire eventuali carenze, disservizi o
giamenti, al fine di richiedere all’ Amministrazione Comunale immediati interventi per porre
He mefficiense rscontrate.

d le varie altivitd interne del Cenlro, i partecipanti g;wfvwmm al riording det loeali e
zature, Limtervento di pulizia vrdinaria e stracrdinaria i tuthl U gli spazi del Centro & a
il J%mmnm%k{s%z%mmﬁ Cominale,

A ddt
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DGEETTO: Approvarione del Regolamento del Centro Diurno Apzizni
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