N; CITTA DIDESIO

Originale
DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

Numero 65 Del 21 Luglio 2016

OGGETTO: DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA E LA DESIGNAZIONE
DE! RAPPRESENTANT! DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI,
FONDAZIONI E SOCIETA' PARTECIPATE

Il giomo 21 Luglio 2016 alle ore 20:30 nella Sala Consiliare, convocato nel modi di legge, si & riunito il
Consiglio Comunale.

Alla discussione del presente punlo all'ordine del giorno, risultano presenti i componenti:

Consiglieri Comunali
S| 01- CORTI ROBERTO - SINDACO S 17- ZANELLO MASSIMO
S| 02- TACCAGNI ACHILLE - IS] 18- VILLA ANDREA
] 03- SICURELLO MARTA S| 19- LO RE GRETA
5] 04- LA GRECA EMANUELA |N| 20- GHEZZI LUCA
IS| 05- ALBERTI ALESSIO 1| 21- VITALE MICHELE
S| 06- RICCHIUTI MARIALUISA IN| 22- COSTANZA GIORGIA
IS 07- CICCHETTI ROCCO IS| 23- MONTRASIO SARA
IS 08- RUSSI ANGELO IS] 24- PACE LUCA
IS| 09- ARIENTI JENNY IN| 25- GARGIULO SIMONE

IS|  10- RAVASI MARIANGELA
[N 11- PEREGO SARA

IS|  12- SMIRAGLIA ANNUNZIATA
IS| 13- SALA STEFANO AMBROGIO
[S|  14- PASQUALI FRANCESCO

S|  15- BERETTA MARCO

[S|  16- MARIANI SERGIO

Risultano assenti N° 4 componenti 'Assemblea.
Risultano presenti N° 21 componenti I'Assemblea

Presiede la Seduta il Presidente CICCHETTI ROCCO.
Assiste alla Seduta il Segretario Generale BASTA NICOLINA.



Delibera C.C. n. 65 def 21.07.2016

OGGETTO: DEFINIZIONE DEGLI INDIRIZZI PER LA NOMINA E LA DESIGNAZIONE DEI
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE ED ISTITUZIONI, FONDAZIONI E
SOCIETA’ PARTECIPATE

IL CONSIGLIO COMUNALE
1l Presidente del Consiglio passa la parola al Sindaco per l'illustrazione dell’'argomento;

A seguito delle elezioni del 5 e ballottaggio del 19 giugno 2016 occorre provvedere alla
definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione del rappresentanti del comune presso

enti, azlende ed istituzioni.

VISTO l'art. 42 comma 2 lettera m del TUEL 267/2000, che prevede che il Consiglio Comunale,
provveda alla definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione del rappresentanti del
Comune presso Entl, Aziende ed Istituzioni, nonché per la nomina dei rappresentanti del
Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni ad esso espressamente riservata di legge;

VISTO l‘art. 50 -~ comma 8° - del TUEL n 267/2000, che recita “Sulla base degli indirizzi
stabiliti dal Consiglio il Sindaco e il Presidente della Provincia provvedono alla nomina, alla
designazione e alla revoca del rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni,
nonché la nomina del rappresentanti del Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni;

VISTO il D.Lgs n 39/2013 “ Disposizioni in materia di inconferibilitd e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico a norma
dell'articolo 1 commi 49 e 50 della legge 6 novembre 2012, n 190;

l‘art. 5 comma O del D.L. 95/2012 come modificato dall'art, 6, comma 1, legge n. 114 del 2014, poi
dall'art, 17. comma 3, legge n. 124 del 2015

Nonché le disposizion! sulla incandidabilita contenute nel D.lgs n 235/2012 “Testo unico delle
diposizioni in materia di incandidabilitd e di divieto di ricoprire cariche elettive e di governo
conseguenti a sentenze definitive di condanna per delltti non colposi, a norma dell‘art. 1

comma 63 della . 190/2012

VISTO il documento contenente gli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti
del comune presso Enti, aziende ed istituzioni composto di n. 10 articoli nel testo che risulta
allegato e parte integrante della presente delibera;

UDITI gli interventi di Consiglieri, conservati del verbale di seduta agli atti,
Il Presidente, visto che non ci sono altri interventi, passa alla votazione della delibera;
VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il T.U.E.L. n 267/2000;

VISTI i pareri resl al sensi dell’art. 49 - 1~ comma - del TUEL n. 267/2000 allegati e parte
integrante del presente provvedimento;

Conslglieri presenti in aula n. 21 compreso Il Sindaco
Con voti favorevoli n. 18, contrari nessuno, astenuti n. 3 (Zanello, Vllla, Lo Re)
DELIBERA

DI approvare gli indirizzi e le modalita, riportati nei dieci articoli del documento allegato
quale parte integrante e sostanziale del presente atto ai quali, dovra attenersi il Sindaco di



questo Comune, per la nomina, designazione e revoca del rappresentanti del Comune
stesso presso Enti, Aziende ed Istituzioni cosi come emendati;

« Didisporre che le namine siano comunicate al Consiglio Comunale;
¢ didichiarare, con voti favorevoli n. 18, contrarl nessuno, astenuti n. 3 (Zanello, Villa, Lo

Re) unanime, la presente deliberazione immediatamente eseguibile al sensi dell’art. 134 - 44
comma - TUEL n. 267/2000. '
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Responsabile dell'lstruttoria Dr.ssa Stella Rodio

PARERE OBBLIGATORIO Al SENSI DELL’ART. 49 =14 comma — T.U.E.L. 267/2000 SULLA

REGOLARITA’ TECNICA DELLA PROPOSTA
Si esprime parere favorevole allistruttoria eseguita
(@ Sl esprime parere negativo -~ vedi motivazione retro

IL DIRIGENTE SERVIZI DI STAFF

Desio, Il
Dr.ssa Nicolina Basta
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PARERE OBBLIGATORIO AI SENSI DELL’ART. 49 -~ 1° COMMA - T.U.E.L. 267/2000
SULLA REGOLARITA’ CONTABILE

[ Si esprime parere favorevole
£ Si esprime parere negativo — vedl motivazione retro
[ Visto per I'assunzione dell'impegno di spesa:
Capitolo/articolo *_Impegno/i
&1 La delibera non comporta impegno di spesa. - rinvio
1 Visto per l'accertamento dell’entrata:
Capitolo/articolo Accertamento/i

Deslo, [i iL DIRIGENTE AREA GESTIONE RISORSE

Dr.ssa Nedda Manaoni
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Ctd di Detlo

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE
CICCHETTI ROCCO BASTA NICOLINA

ESECUTIVITA’ DELL'ATTO

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

Che la presente deliberazione:

O e stata pubblicata all’Albo Pretorlo on line sul sito web istituzionale del Comune per 15
giorni consecutivi dal , Senza opposizioni come da
registrazione del messo.

O FE’ stata dichiarata Immediatamente eseguibile (art. 134 -comma 4- T.U.E.L. 267/2000)

5 E divenuta esecutiva Il in quanto sono decorsi 10
giorni dalla data d’inizio della pubblicazione (art. 134 -comma 3~ T.U.E.L. 267/2000

Desio, i IL SEGRETARIO GENERALE




INDIRIZZI PER LA NOMINA, LA DESIGNAZIONE E LA REVOCA DEI
RAPPRESENTANTI DEL COMUNE PRESSO ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI,
FONDAZIONI E SOCIETA’ PARTECIPATE

ART. 1 Ambito di applicazione
1. Al fini del presente atto si intendono di competenza del Sindaco le nomine presso Enti,
Aziende, Istituzioni, Consorzi, Fondazioni e Societa partecipate In rappresentanza
deII’Ammmlstraznone Comunale previste negli Statuti ovvero nei patti parasociali tra i
component| degll stessi.
2. Sono escluse dalla fase di pubblicita del presente atto:
a) le nomine attribuite in funzione della carica rivestita;
b) le nomine per delega diretta del Sindaco in sua rappresentanza in base a leggi,
regolamentl e statuti,
c) le nomine non di esclusiva competenza del Comune da concordare con altri Enti;

ART. 2 Criteri generali di pubblicita e trasparenza
1. Il Sindaco, prima di procedere alla nomina o designazione del rappresentanti del Comune
presso entl, aziende, istituzioni, Fondazioni e societa partecipate deve dare adeguata pubblicita
agli incarichi da conferire e alle loro caratteristiche.
2. Nell'avvisa sono sinteticamente indicate per ciascun ente, azienda e istituzione:

a) l'organismo e la carica cui si riferisce la nomina o la designazione;

b)i requisiti di carattere generale e le cause di incompatibilita e di esclusione;

c) gli eventuali emolumenti a qualsiasi titolo connessi alla carica;

ART. 3 Requisiti generali

1. I rappresentanti del Comune negli enti, nelle azlende ancorché consortili, nelle istituziani,
Fondazloni e societa partecipate devono possedere riconosciuta moralita, onorability e
affidabllita, una competenza tecnica, adeguata alle specifiche caratteristiche della carica che
deve essere ricoperta e all’attivita svolta dall’ente, azienda, ancorché consortili, nelle
istituzioni, Fondazioni e societa partecipate nonché agli obiettivi che il Comune si propone di
raggiungere attraverso la partecipazione;

2. A tal fine, | rappresentanti sono scelti conslderando le qualita professionali e le competenze
emergenti da: incarichi professionali, incarichi accademici ed in istituzioni di ricerca,
pubblicazionl, esperienza amministrativa o di direzione di strutture pubbliche e private,
impegno soclale e civile.

3. Ai fini del rispetto del principio della differenza di genere, il Sindaco deve garantire pari

opportunita.

ART. 4 Cause di incompatibilita e di esclusione
1. Salve le altre Incompatibilita stabilite dalla normativa vigente, non pud essere nominato o
designato rappresentante del Comune presso enti, aziende ancorché consortili, istituzioni,
Fondazionl e societa partecipate:
a) chi sl trovi in stato di conflitto di interessi rispetto all’‘ente, azienda, istituzione,
fondazione o societa partecipate nel quale rappresenta il Comune;

b) chi & stato dichiarato fallito;

c) chl si trovi In rapporto di impiego, consulenza o incarico con |‘ente, lI'azlenda,
Iistituzione presso cui dovrebbe essere nominato, salvo che linteressato cessi dalle
funzlonl per dimissloni, trasferimento, revoca dell’incarico, collocamento in aspettativa non
retribulta prima della formallzzazione della nomina;

' d) chi abbia liti pendenti con il Comune ovvero con Iente, I‘azienda, l'istituzione la
fondazlone o la societa partecipate presso cui dovrebbe essere nominato;
e) chi si trovi In una delle condizioni previste dal Titola I1I, Capo II D.Lgs. 267/2000;
f) chl sl in alcune delle posizionl di incandidabilita, incompatlbilita e inconferibilita alla
nomina previste dalle disposizioni vigenti in materia;
g) i dipendenti, consulenti o incaricati del Comune che operano in settori con compiti di
controllo o indirizzo sulla attivita dello specifico ente;



h) gli ex sindaci e assessori del Comune possono essere proposti soltanto dopo che sia
passato un perlodo pari alla ‘durata dell'ultimo mandato o, per gli assessori, dellultimo
incarico;

i) chi & stato nominato per due mandati consecutivi nello stesso incarico;

j) chi ha ricoperto nel 5 anni precedenti Incarichi analoghl in enti che abbiano registrato
per tre esercizi consecutivi un progressivo peggioramento dei conti per ragioni riferibili a
non necessitate scelte gestionali, ai sensi dell’art. 1 comma 734 Legge 296/2006, come
modificata dall’art. 71 Legge 69/2009;

2, 1l sopravvenire di una delle cause di incompatibilitd e di esclusione di cui al comma 1 nel
corso del mandato comporta la revoca della nomina o della designazione;

3. La revoca di cui al punto precedente costituisce giusta causa e non comporta il dirltto dei
componenti revocati di alcuna forma di risarcimento;

4. Non puo in ogni caso essere nominato chi & gia titolare di un incarico presso Enti, Azlende,
Istituzioni, Fondazionl e Societa Partecipate;

ART 5 Comunicaziane di disponibilita

1. La disponibilitd di ricoprire una specifica carica & espressa direttamente al Sindaco mediante
formale comunicazione In carta libera, corredata da un curriculum comprendente Ia
dichiarazione resa al sensi del DPR 445/2000, in cui si da atto del possesso dei requisiti Indlcati

dall’art. 3;

ART. 6 Nomina dei rappresentanti

1. Il Sindaco:
- valuta i curricula dei candidati, attivando se ritenuto opportuno il supporto di esperti di sua
fiducla;

- provvede alla nomine o alle designazioni, in base a requisiti di affidabilitd nel perseguire gli
interessi dell'amministrazione e della collettivita e competenza professionale, In relazione
all'Incarico da assumere, motivando nell’atto i criteri della scelta;

2. Delle nomine e delle designazioni effettuate il Sindaco da immediata comunicazione al
Presidente del Consiglio Comunale, al Consiglieri ed agli organl di informazione;

ART. 7 Revoca
1l Sindaco deve procedere con proprio atto alla revoca delle nomine e delle designazion! del

Comune per sopraggiunta incompatibilita, ovvero per motivate gravi ragioni relative a
comportamenti contraddittori od omissivi o a reiterate inottemperanze alle direttive espresse
dall’Amministrazione Comunale, nonché In caso di reiterate assenze ingiustificate. Della revoca
& tempestivamente informato il Presidente del Consiglio Comunale che ne da comunicazione al

Consiglio nella prima seduta utile;

ART. 8 Dipendenti Comunali
Ai dipendenti Comunall non viene concessa autorizzazione per lo svolgimento di incarichi

presso socletd o organismi cui il Comune partecipi direttamente o indirettamente e di tutti i
casl nei cui Il Comune sia chiamato a svolgere un ruolo di indirizze o controllo o collaborazione

strutturata;

ART. 9 Informazione
Il Comune asslcura la tenuta di un apposito Albo pubblico ed accessibile a tutti gli interessati e

pubblicato sul proprio sito internet, in cui sono raccolti i dati relativi agli enti, alle aziende,
ancorché consortili, alle istituzioni ed al soggetti in essi nominati o designati dal Comune;

ART. 10 Disposizioni transitorie
Al rinnovo degli organi degli entl, delle aziende, ancorché consortill, delle istituzioni che

risultano scadutl alla data di esecutlvita del presente provvedimento non si applicano i termini
di cui all'art. 2.



